
Tipo 
de 

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia
TI 1000592946 YULIETH GARCIA PINILLO EN 

FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1000592946 YULIETH GARCIA PINILLO EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1000592946 YULIETH GARCIA PINILLO EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002776711 LISBETH CAMILA MOORE SALINAS EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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CC 1002776711 LISBETH CAMILA MOORE SALINAS EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1002776711 LISBETH CAMILA MOORE SALINAS EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002806439 LEAN BLARNEY LARA CANAMEJOY EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1002806439 LEAN BLARNEY LARA CANAMEJOY EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1002806439 LEAN BLARNEY LARA CANAMEJOY EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

TI 1002820439 MARIA ALEJANDRA VARGAS MEDINA EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1002820439 MARIA ALEJANDRA VARGAS MEDINA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1002820439 MARIA ALEJANDRA VARGAS MEDINA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

TI 1002923168 CLAUDIA NAYERLY CARABALI 
CARABALI

EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1002923168 CLAUDIA NAYERLY CARABALI 
CARABALI

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1002923168 CLAUDIA NAYERLY CARABALI 
CARABALI

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 



TI 1002938045 NATALIA ZULIETH VELASCO 
CALAMBAS

EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1002938045 NATALIA ZULIETH VELASCO 
CALAMBAS

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1002938045 NATALIA ZULIETH VELASCO 
CALAMBAS

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002951694 VALENTINA ZAPATA VALENCIA EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1002951694 VALENTINA ZAPATA VALENCIA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1002951694 VALENTINA ZAPATA VALENCIA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

TI 1002952442 KAREN MELISSA MOLINA USA EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1002952442 KAREN MELISSA MOLINA USA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1002952442 KAREN MELISSA MOLINA USA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002957466 VALERIA LUCIA SALAZAR 
PORTOCARRERO

EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1002957466 VALERIA LUCIA SALAZAR 
PORTOCARRERO

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 



CC 1002957466 VALERIA LUCIA SALAZAR 
PORTOCARRERO

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002958069 DANIELA CAICEDO CRUZ EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1002958069 DANIELA CAICEDO CRUZ EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1002958069 DANIELA CAICEDO CRUZ EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002958171 ESTEFANIA CALAPSU ACOSTA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1002958171 ESTEFANIA CALAPSU ACOSTA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002959571 ANDRES FELIPE PEDRAZA VASQUEZ EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1002959571 ANDRES FELIPE PEDRAZA VASQUEZ EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1002959571 ANDRES FELIPE PEDRAZA VASQUEZ EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002961058 ALEJANDRA AGREDO 
BELALCAZAR

EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1002961058 ALEJANDRA AGREDO 
BELALCAZAR

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 



CC 1002961058 ALEJANDRA AGREDO 
BELALCAZAR

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002961084 ANA SOFIA VIVAS GONZALEZ EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1002961084 ANA SOFIA VIVAS GONZALEZ EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1002961084 ANA SOFIA VIVAS GONZALEZ EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1002961308 BRIYI DANIELA MIDEROS CERON EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1002961308 BRIYI DANIELA MIDEROS CERON EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1002961308 BRIYI DANIELA MIDEROS CERON EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

TI 1002964187 ZULLY KATHERINE MOPAN LULIGO EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1002964187 ZULLY KATHERINE MOPAN LULIGO EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1002964187 ZULLY KATHERINE MOPAN LULIGO EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

TI 1002965586 KAREN SOFIA OBANDO OMEN EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



TI 1002965586 KAREN SOFIA OBANDO OMEN EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1002965586 KAREN SOFIA OBANDO OMEN EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

TI 1002967485 JUAN JOSE ARCOS OCAMPO EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1002967485 JUAN JOSE ARCOS OCAMPO EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1002967485 JUAN JOSE ARCOS OCAMPO EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

TI 1005898224 JULIAN DAVID LOPEZ FIGUEROA EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1005898224 JULIAN DAVID LOPEZ FIGUEROA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1005898224 JULIAN DAVID LOPEZ FIGUEROA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

TI 1061016111 ANDRES FELIPE GUERRERO 
RUBIANO

EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1061016111 ANDRES FELIPE GUERRERO 
RUBIANO

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1061016111 ANDRES FELIPE GUERRERO 
RUBIANO

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 



CC 1061815657 MARIA CAMILA DIAZ SALAZAR EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1061815657 MARIA CAMILA DIAZ SALAZAR EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1061815852 MARIANA MUÑOZ AVIRAMA EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1061815852 MARIANA MUÑOZ AVIRAMA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1061815852 MARIANA MUÑOZ AVIRAMA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1061817297 JHON ALEXANDER FERNANDEZ 
GOMEZ

EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1061817297 JHON ALEXANDER FERNANDEZ 
GOMEZ

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1061817297 JHON ALEXANDER FERNANDEZ 
GOMEZ

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1061820219 DIANA MARCELA CAMPO CARVAJAL EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1061820219 DIANA MARCELA CAMPO CARVAJAL EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1061820219 DIANA MARCELA CAMPO CARVAJAL EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 



TI 1066838201 MARILIN CENOBIA VASQUEZ 
HURTADO

EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

TI 1066838201 MARILIN CENOBIA VASQUEZ 
HURTADO

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

TI 1066838201 MARILIN CENOBIA VASQUEZ 
HURTADO

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1107073088 JOHNNY 
ALEJANDRO

ANGULO 
MOSQUERA

EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1107073088 JOHNNY 
ALEJANDRO

ANGULO 
MOSQUERA

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1107073088 JOHNNY 
ALEJANDRO

ANGULO 
MOSQUERA

EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 

CC 1113690332 JUAN SEBASTIAN AGUDELO GARCIA EN 
FORMA
CION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y 
CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

CC 1113690332 JUAN SEBASTIAN AGUDELO GARCIA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 
VIGENTE Y LAS POLÍTICAS DE LA 

CC 1113690332 JUAN SEBASTIAN AGUDELO GARCIA EN 
FORMA
CION

5678 - ADMINISTRAR LA SALUD 
OCUPACIONAL DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL 



Resultado de Aprendizaje Juici
o de 

Funcionario que registro el 
juicio evaluativo156326 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES 

EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR 
LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230575 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES 
A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230576 - DIAGNOSTICAR LAS 
CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 
MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

156326 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES 
EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR 
LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON
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230575 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES 
A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230576 - DIAGNOSTICAR LAS 
CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 
MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

156326 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES 
EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR 
LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230575 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES 
A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230576 - DIAGNOSTICAR LAS 
CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 
MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

156326 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES 
EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR 
LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230575 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES 
A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230576 - DIAGNOSTICAR LAS 
CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 
MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

156326 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES 
EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR 
LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230575 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES 
A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230576 - DIAGNOSTICAR LAS 
CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 
MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON



156326 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES 
EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR 
LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230575 - PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
EN LAS ACTIVIDADES DE SALUD 
OCUPACIONAL EN LAS ORGANIZACIONES 
A TRAVÉS DE  LA PROMOCIÓN Y 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

230576 - DIAGNOSTICAR LAS 
CONDICIONES DE SEGURIDAD, SALUD Y 
MEDIOAMBIENTE DE ACUERDO CON LA 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

156326 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES 
EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR 
LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON
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